
 
Information über die Verarbeitung Ihrer 
Daten durch die Stadt Rudolstadt im Rahmen 
des Verfahrens zur Stellenbesetzung 
 

Datenerfassung: 
Die Datenerfassung erfolgt im Stellenbesetzungsverfahren ausschließlich elektronisch über das 
Bewerbungsportal der Stadt Rudolstadt (www.jobs.rudolstadt.de).  

Im Rahmen der Online-Bewerbung werden folgende personenbezogene Daten erfasst: 

• Name, Vorname, Titel 
• Titel,  
• Geburtsdatum,    
• Wohnanschrift 
• Kontaktdaten (Telefonnummern (Festnetz/Mobil); E-Mail-Adresse)  
• Eventuell vorhandene Schwerbehinderungen 
• derzeitige Arbeitgeber 
• beruflicher Abschluss 
• Führerschein 

 
Aus Ihren übermittelten Unterlagen erfassen wir das Bewerbungsschreiben, den Lebenslauf, die 
Zeugnisse, Zertifikate, ggf. den Nachweis über eine Schwerbehinderung, etc. 

Ihre Daten werden ausschließlich für die Besetzung der ausgeschriebenen Stelle innerhalb des 
Unternehmens verwendet und nur durch die hierzu befugten Personen an die für das konkrete 
Bewerbungsverfahren zuständigen innerbetrieblichen Stellen weitergeleitet.  

Gegebenenfalls sind Ihre Daten von uns im Fall einer Konkurrentenklage offenzulegen. 

Abweichend davon ist eine Verwendung der Bewerbungsunterlagen für andere Zwecke als die 
Besetzung der ausgeschriebenen Stelle nur möglich, wenn Sie uns hierfür ausdrücklich Ihre 
Einwilligung erteilen. Sollten Sie hiervon Gebrauch machen wollen, benötigen wir eine schriftliche 
Einwilligungserklärung. 

Dauer der Datenspeicherung: 
Nach Ablauf von sechs Monaten nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden Ihre 
persönlichen Daten grundsätzlich automatisch gelöscht, es sei denn, dass gesetzliche Bestimmungen 
einer Löschung entgegenstehen bzw. die weitere Speicherung zum Zwecke der Beweisführung 
erforderlich ist. 

Abweichend davon ist eine längere Speicherung nur möglich, wenn Sie hierfür ausdrücklich Ihre 
Einwilligung erteilt haben. Sollten Sie hiervon Gebrauch machen wollen, benötigen wir eine 
schriftliche Einwilligungserklärung. 

  

http://www.jobs.rudolstadt.de/


Kommunikation: 
Sie erklären Sich damit einverstanden, dass wir im Rahmen des Online-Bewerbungsverfahren 
werden, soweit es keine gesetzliche Grundlage zur Schriftform gibt, mit Ihnen per E-Mail 
kommunizieren. Sie erhalten von uns eine Eingangsbestätigung Ihrer Bewerbungsunterlagen, sowie 
bei Eignung die Einladung zum Bewerbungsgespräch, ausschließlich per E-Mail.  

Datenübermittlung und -Sicherheit: 
Im Rahmen des Online-Bewerbungsverfahren werden Ihre Daten kurzzeitig (15-30 min) auf den 
Servern unserer Softwareherstellers; comundus regisafe GmbH, Heerstraße 111, 71332 Waiblingen 
zwischengespeichert, bis eine Übertragung auf unsere Server erfolgt. Nach Übertragung der Daten 
auf die Server der Stadt Rudolstadt erfolgt automatisch die Datenlöschung beim Softwarehersteller. 

Um die von Ihnen erhobenen Daten vor Manipulationen und unberechtigten Zugriffen zu schützen, 
haben wir, wie auch unser Softwarehersteller, diverse technische (wie Datenverschlüsselung, 
Programmschutz) und organisatorische Maßnahmen (wie Regelungen zur Zugangs-, Zugriffs- und 
Zutrittsberechtigung) getroffen.  

Rechte des Betroffenen: 
Nach den Regelungen der DSGVO haben Sie bei der Verarbeitung personenbezogener Daten folgende 
Rechte: Recht auf Auskunft, Recht auf Berichtigung und Recht auf Löschung sowie 
Datenübertragbarkeit und Widerruf der Einwilligung zur Datenverarbeitung. 

 

Sollten Sie Fragen zu Ihren Rechten als Betroffener oder zur Erhebung, Verarbeitung und Nutzung 
Ihrer personenbezogenen Daten haben, wenden Sie sich bitte an unsere Datenschutzbeauftragte 
Frau Kohl. Den Widerruf erteilter Einwilligungen können Sie in Textform per E-Mail an: 
datenschutz@rudolstadt.de oder schriftlich an: Stadt Rudolstadt, Datenschutzbeauftragter, Markt 7, 
07407 Rudolstadt, richten. 
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